
 



 

LES DIFFERENTES PHASES DE LA PREQUALIFICATION 
 

Phase 1 : Juillet à Septembre 2019 : Information et Repérage du public 

5 septembre 2019 : 14 h – 16 h  

- Réunion d’information collective pour présenter l’action   

- Entretien pour évaluer la pertinence de son admission sur le dispositif (projet personnel, 

pré requis à l'admissibilité) et le désir de mobilisation sur le projet de formation 

 
Phase 2 : Mi-Septembre à Décembre 2019  

Cette phase où alternent des entretiens individuels, des activités en petits 
groupes, des activités sportives, … sert à repérer les besoins et les freins tels 
que la mobilité, l’expression écrite et orale, de comportements mais également à 
travailler sur les représentations  
 

Contenus  

• Utiliser le sport et le rugby comme un levier de remobilisation 
• Initiations aux TIC dans une finalité professionnelle  
• CLéA 
• Secourisme 
• Découvrir les différents métiers et filières de formation 
• Approche pédagogique de différentes activités sportives et d’animation 
• BAFA : Base + stage pratique 
• Confirmer son choix d’orientation professionnelle  
• Immersion en situation professionnelle 
 
Le bilan fait à l’issue de cette phase peut conduire à : 
- Poursuivre vers la recherche de la qualification si le projet est validé 
 
- Réorienter le projet si les acquis et comportements sont jugés insuffisants 
pour poursuivre 
 

Phase 3 : Janvier 2020 à Juin 2020 : Accompagnement individualisé 

Durée : 20 h / personne en moyenne 

Contenus  

• Techniques de recherche d’emploi ou de formation 
• Préparation à l’entrée en parcours qualifiant (tests d’entrée, écrit, oral) 
• Montage du financement 
• Entretiens réguliers 
• Recherche d’emploi direct dans l’animation pour acquérir de l’expérience 
• BAFA : Approfondissement 
• Préparation au permis de conduire 
 
  


