ACI Les Saveurs du
Bois du Roc

Conditions de travail :

» Siege social, travail en extérieur en
plein champ et sous serres, en
équipe ou seul.

» CDDI initial de 6 mois, renouvelable
dans la limite de 24 mois suivant
objectifs restants a accomplir.

» Temps de travail: 26 heures
hebdomadaire

» Fréquence de travail : 4 jours fixes
définis avant I'embauche

» Horaires : 8h -12h/12h30-15h

» Rémunération : SMIC +
complément  éventuel suivant
situation

Prérequis :

» Pas de compétences requises

» Bonne condition physique : station
accroupie ou debout prolongée

» Port de charges : 12 kg maximum

» Motivation, rigueur, volonté de
travailler un projet professionnel et
de lever ses freins a I'emploi

» Accessible sans niveau scolaire
spécifique

» Comprendre a minima le francais
pour effectuer le travail demandé

» Rendre compte de son travail fourni

Rattachement hiérarchique :

» Directeur : Martin Chassagne

» Encadrante Technique : Julie Coget
» Accompagnatrice
socioprofessionnelle : Christelle
Rabouy

Mobilit¢é recommandée (mini. 2
roues motorisées - possibilité de
louer un scooter aux Saveurs via
AFAC24)

Uniquement sur fiche de
prescription

AIDE MARAICHER \07
Salarié en Insertion

Objectif du poste : se réinsérer dans le marché du travail par I'accompagnement
au projet et via une activité salariée d’aide maraicher au sein d’un jardin
d’insertion

Missions générales du poste :
e Assurer la culture des légumes :

y Mettre en place les cultures, par plantation ou semis
’ Biner, sarcler, désherber
’ Arroser manuellement
y Tailler et tuteurer les tomates, aubergines, concombres...
’ Débarrasser les cultures en fin de cycle
e Produire des plants, semis :

’ Savoir mélanger le terreau
’ Mettre le bon nombre de graines par motte
’ Savoir prélever les plants dans les caissettes et les planter a la bonne
profondeur dans les mottes
’ Préparation des plants pour la plantation, comptage, conditionnement
e Récolter les légumes :
’ Récolter au bon stade de maturité

y Récolter chaque type de légume avec |'outil adapté
’ Connaitre les contenants adéquats, et mettre le nombre de légumes
correct par caisse
’ Assurer |'acheminement jusqu'au local de stockage ou de
conditionnement
e Conduire le tracteur (selon expérience, formation et projet de l'intéressé)

e Entretenir le matériel (selon les capacités et les compétences de chacun)

e Conditionner et vendre :

y Réception des légumes
’ Mettre en panier selon un bordereau remis par I'encadrement
’ Préparer des contenants
’ Disposer des légumes dans les cagettes selon un ordre logique
»  Etiqueter les cagettes
’ Vérifier la conformité des paniers avec la commande
’ Controéler la qualité
e Livrer les paniers (permis B depuis plus de 3 ans, selon capacité et rigueur au

3 Vérifier le niveau de carburant

v Vérifier I'état général du véhicule et informer I'encadrement en cas de
probleme

y Charger les paniers depuis |'atelier de conditionnement

»  Vérifier le chargement selon le bordereau de la conformité du
chargement

’ Réceptionner les caisses vides de retour des précédentes livraisons

’ Décharger au retour les paniers vides et les ranger a leur place

’ Nettoyer le véhicule et en assurer I'entretien




