
L’entreprise d’insertion AMOS recrute dans le cadre de Contrats à Durée Déterminée d'Insertion (CDD 
renouvelables d’une durée de 4 à 12 mois sur une période maximale de 2 ans). Ce type de contrat à Amos 
s'adresse en priorité aux bénéficiaires du RSA Socle (en raison de nos financements) et aux personnes 
prêtes à mener un travail sur leur projet socio-professionnel. 
 

Pour tous nos postes, de bonnes bases en français oral et écrit sont indispensables.  
D’autre part, il y a une surexposition aux acariens et à la poussière. 
 

 
VENDEUR(-EUSE) EN PRET-A-PORTER  

-         32h/semaine répartis sur 4 jours du lundi au samedi (10h00 / 19h00) 
-         SMIC horaire 
-         Poste basé sur Bordeaux ou Mérignac Centre (mobilité demandée) 
-         En quoi consiste le poste : conseil client, vente, encaissement, réception des livraisons, étiquetage 

des articles, mise en rayon, attractivité surface de vente et vitrines, entretien boutique et réserve. 
 Pré-requis : 
-         Forte motivation pour le contact client 
-         Expérience et/ou aptitudes pour la vente 
-         Goût et connaissance pour le prêt-à-porter/mode apprécié(e) 
-         Prêt(e) à fournir un travail physique (station debout prolongée, port de charges) 

 

 

 
Merci de vous assurer auprès de POLE EMPLOI de la possibilité d’agrément IAE. 


