
 

 

MONTEUR/PIQUETEUR H/F 

 

 
Acteur majeur du secteur des télécoms et du numérique, le Groupe Scopelec relie les hommes et 
connecte les territoires depuis plus de 45 ans, en France et en Outre-mer. 
Intégrer nos équipes c’est avant tout partager des valeurs telles que le collectif, l’humain et 
l’engagement, et devenir un acteur du premier groupe coopératif français. 
Vous souhaitez participer au développement hors du commun de notre groupe et rejoindre nos 3 900 
collaborateurs ? N’attendez plus, on vous attend ! 

Nous recrutons un Monteur/Piqueteur (H/F) rattaché à notre établissement de Bordeaux  et  qui 
exercera sa mission sur le secteur de Libourne (33). 

Missions : 

Dans le cadre de vos missions, vous concevez des schémas de réseaux. 

Vous réalisez des relevés topographiques de réseaux souterrains et aériens. Vous analysez les réseaux 
existants et collectez les informations et données en vue de dresser le périmètre technique du projet. 

Vous déterminez des schémas d’implantation des supports (Ouverture de chambre Telecom, Relevés 
de FOA, Poteaux, armoires..). Vous analysez les choix techniques et proposez des solutions adaptées 
notamment, si besoin modifiez la conception des réseaux existants. 

Vous réalisez la remontée de données terrain auprès des équipes internes.   

Vous êtes en charge de l’obtention des autorisations administratives nécessaires au déploiement des 
travaux (permission de voirie et arrêté de circulation). 

Vous participez au lancement du projet. 

Vous contrôlez la conformité des travaux réalisés en fonction du dossier technique du projet. 

Ce poste nécessite des déplacements sur le département. 

COMPETENCES TECHNIQUES 

 Géo Fibre (application client) 
 Connaissance des réseaux de télécommunications ou électriques (aérien et souterrain) 
 Elaboration de dossier technique 
 Réalisation des études techniques terrain 

COMPETENCES TRANSVERSES 

 Communication orale et écrite 
 Rigueur et Auto-organisation 
 Etude, Analyse et Synthèse 
 Respect Procédures, Règles et Législation notamment sur la sécurité et environnement 
 Relation Client 
 Bureautique, bonne utilisation des nouvelles technologies 

 

Administrateur
Texte surligné 



Profil : 

 Bac +2 Filière réseaux et télécom/Bâtiment/Génie Civil 
 
Poste ouvert aux titulaires de BEP Bâtiment/Génie Civil ou CAP Construction et topographie 
avec expérience équivalente acquise par ailleurs 

 Vous possédez le Permis B 
 Poste à pourvoir dès que possible.  

A compétences égales, le poste est ouvert aux personnes ayant la Reconnaissance de la Qualité de 
Travailleur Handicapé (RQTH). 

 


