
 
                                 

OFFRE D’EMPLOI/FORMATION 
    POSEUR DE VOIE F/H – BORDEAUX 
 

    Date de dépôt :  14 décembre 2020 
    10 postes à pourvoir 
 

Contrat  Agence interim d’insertion Bordeaux  
 

Début de contrat     Mi février Formation de 175 heures 
                                     05 avril début de mission de 3 mois en interim insertion 
                                     A partir de juillet ou aout 2021, contrat direct par l entreprise        
                                     CDI chantier ( fin de chantier prévu juillet 2022) 

 

Durée de contrat       1 an et 4 mois 
 

Contenu de la formation FLE, formation sanitaire lié au COVID, SECUFER : accès aux                                                                                                          
emprises ferroviaires, SST, habilitation électrique HOB0, modules Drogue / alcool, Gestes et 
posture, modules liés au métier : Découpage de rails, Levage / élingage, Montage de voies 
ferrées, Pratique. Journée de fin de formation   
 

Métier   Poseur de voie f/h – bordeaux 
Les missions :• Réaliser le coffrage en bois (Trace, scie et ajuste les pièces ou par assemblage 
d’éléments métalliques • Mettre en place le coffrage manuellement • Mettre en place les 
éléments type, étais tirant-poussant, tour d’étaiement standard • Appliquer les produits de 
démoulage ou de cure  • Assurer le coulage du béton (réception, vibration, réglage, lissage), 
Décoffrer • Poser et régler des éléments préfabriqués • Préparer et appliquer les mortiers et 
résines, béton, mortier de calage  • Mise en place de longrine • Ferraillage • Maîtrise des outils 
spécifiques à la pose de voie, tirefonneuse, portique de substitution, matériel électroportatif. • 
Pas d’utilisation de la tronçonneuse thermique sauf en cas de formation et habilitation. 
 

Lieu de travail   Chantier extension Tram A de la station Quatre Chemins à l’aéroport. 
                             Base de vie à Mérignac proche aéroport (face à Aston Martin). 
                              Formation Mérignac (lieu à confirmer) 
 

Conditions Particulières Chantier d’avril 2021 à juillet 2022. 
                                           Pas d’arrêt pendant l’été 2021 mais probablement un arrêt             
pendant les fêtes. Chantier en 3x8 pendant l’été 2021. 
Nature de l’offre  Contrat formation et  de mission de travail temporaire 
Expérience    Débutant accepté 
                        Maitrise français oral et écrit un minimun. 
                        Intéressé par le secteur du ferroviaire   
                        Sérieux, motivé  
                        Esprit d’équipe et savoir être sont importants 
 

Formation  Formation de 175 heures avant la prise de poste faite par l’entreprise en interne 
Connaissances Connaissance des chantiers appréciée 
 

Salaire   Selon Con.collective et niveau de qualif ( minimum 10,15 €/ h) 
 

Procédure de recrutement   Renvoyer CV à a2i  contact@a2i33.fr ou postuler directement sur la 
plateforme de l’inclusion avant le 15 Janvier 2021. 
Besoin d’explication succinte de la problématique sociale et d’emploi  (éligibilité IAE) faite par le 
référent . Toutes les personnes seront contactées. 

mailto:contact@a2i33.fr

