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 Pour l’ensemble des secteurs
Nous cherchons des personnes :
- sérieuses / motivées
- désireuses de s’investir dans un parcours d’accompagnement Socioprofessionnel

Informations complémentaires :
- Poste en CDDI de 24 mois max, 7mois/6mois/6mois/5mois 
- Tous nos postes sont en 35h

 Secteur Collecte
Chauffeur Collecteur :
Les missions :
- Gestion des tournées (utilisation d’un PDA après formation)
- Collecte des vêtements et chargement dans le véhicule 
- Déchargement dans des bacs au retour de la tournée/manutention
- Reporting de son activité
Nos attentes :
- Veiller au maintien du bon état de son véhicule
- Etre responsable et agir en toute sécurité 
- Permis B et ou C/EC + FIMO valide
- Goût du travail en équipe
Point de vigilance :
Travail nécessitant une bonne condition physique (forte manutention)




 Secteur Tri
• Agent de tri
Les missions :
Tri TLC : textiles, linges de Maison, chaussures
Nos attentes :
- sérieux/motivation
- Etre méticuleux et attentif
- Etre rigoureux, organisé et ponctuel
- Goût du travail en équipe
- bases en lecture et écriture exigées.
Point de vigilance :
Poste en station debout avec déplacement de cartons (15kg env)

• Manutentionnaire
Les missions :
- Manutention de chariots
- Stockage / entreposage des marchandises
- Gestion de stocks
- Pesé/scan
Nos attentes :
- Etre organisé et réactif
- Faire preuve de « Flegme »
- bases en lecture et écriture exigées.
Point de vigilance :
Nécessite une bonne condition physique /déplacement de charges lourdes

• Manutentionnaire Cariste
Les missions :
- Chargement / déchargement de camion à l’aide d’un chariot
- Stockage / entreposage des marchandises
- Manutention (charges importantes + de 15 kg)
- Pesé/scan
Nos attentes :
- Etre organisé
- Savoir anticiper et prendre des initiatives
- Travailler en respectant les règles de sécurité
- Reporting de son activité
- bases en lecture et écriture exigées.

Point de vigilance :
Nécessite une bonne condition physique/déplacement de charges lourdes

 Secteur Boutique
Boutiquier(e)
Les missions :
- Accueil/Vente /Conseil clientèle
- Mise en rayon des articles
- Gestion des stocks
- Gestion de la caisse
- Reporting de son activité
(nettoyage/ouverture fermeture magasin)
Nos attentes :
- Etre responsable
- Etre rigoureux, organisé et ponctuel
- Bon niveau en français éxigé
- Facilité avec l’outil informatique
- Goût du travail en équipe
- Permis B souhaité
Point de vigilance :
Poste en station debout avec déplacement de cartons (15kg env)
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